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[bookmark: _Toc534794124][bookmark: _Toc534984368]BİRİMİN GEÇMİŞİ TARİHÇESİ 

Siirt Üniversitesi Fen Edebiyat Fakültesi 29.05.2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi Gazete ile yayımlanmış olan Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanununda ve Yükseköğretim Kurumları Öğretim Elemanlarının Kadroları Hakkında Kanun Hükmünde Kararname İle Genel Kadro ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararnameye Ekli Cetvellerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanunun Ek 75. Maddesi gereğince Siirt Üniversitesi ile birlikte kurulmuş, 2008-2009 öğretim yılında faaliyete geçmiştir. 15.11.2007 tarihli Yükseköğretim Genel Kurul toplantısında 2547 sayılı Kanun'un 2880 Sayılı Kanun'la değişik 7/d-2 maddesi uyarınca Fakültemiz bünyesinde bölüm ve ana bilim dallarının kurulması uygun görülmüştür. Fakültemiz bünyesinde 11 bölüm ve bu bölümlere bağlı 42 ana bilim dalı bulunmaktadır.  Biyoloji, Coğrafya, Kimya, Matematik, Sosyoloji, Tarih ve Türk Dili ve Edebiyatı Bölümlerinde aktif bir şekilde eğitim-öğretim faaliyetleri devam etmekte olup Psikoloji, Doğu Dilleri ve Edebiyatları ile Batı Dilleri ve Edebiyatları bölümlerinin de en kısa zamanda eğitim-öğretim faaliyetlerine başlayabilmesi için gerekli akademik alt yapının oluşturulmasına yönelik çalışmalar devam etmektedir.

[bookmark: _Toc534794125][bookmark: _Toc534984369]BİRİMİN MİSYONU

[bookmark: _GoBack]Siirt Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi olarak, çağdaş bilgi düzeyine sahip, evrensel boyutta bilgi ve teknoloji üreten, katılımcı ve çağdaş bir öğretim kültürü ile sosyalleşen, sorgulayan, araştıran, Atatürk ilkelerine bağlı, barışı, ülkesini, ulusunu ve bütün insanlığı seven bireyler yetiştirip mezunlar vererek, ülkemizin geleceğine katkı sağlamak ve bu paralelde, geleceği kucaklayan güçlü akademik kadrosuyla, ulusal ve uluslararası düzeyde adından söz edilen bir kurum olmayı misyon olarak belirlemiştir.

[bookmark: _Toc534794126][bookmark: _Toc534984370]BİRİMİN VİZYONU
	
             İlimiz ve bölgemiz başta olmak üzere ülkemizin sorunlarını çözmeye yönelik çalışmalar yapan, üniversite sanayi işbirliğini sağlamada öncülük eden, evrensel değerlere saygılı, takım çalışmasını teşvik eden, toplam kalite yönetimi ilkelerini benimsemiş, Türkiye ve Dünyada sürekli gelişen bir Fakülte olmaktır.





[bookmark: _Toc534794127][bookmark: _Toc534984371]BİRİME AİT TEŞKİLAT ŞEMASI


  (
Dekan
Fakülte Kurulu
Fakülte Yönetim Kurulu
)Dekan Yardımcıları
Öğrenci İşleri
Bölümler

Fakülte Sekreteri
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[bookmark: _Toc534794128][bookmark: _Toc534984372]BİRİM PERSONELİ

	SIRA
	ADI 
	SOYADI 
	GÖREVİ 

	1
	Cahit
	PESEN
	Profesör / Dekan V. 

	2
	Seyfettin
	KAYA
	Dekan Yrd. / Tarih Bölümü / Doçent

	3
	Enser 
	YILMAZ
	Dekan Yrd. / Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü  / Dr. Öğr. Üyesi 

	4
	Mehmet 
	EFE
	Fakülte Sekreteri

	5
	Hamit 
	YARDIM
	Ekonomist – Personel & Yazı İşleri 

	6
	Yunus
	KELEPÇE
	Tekniker / Mutemet 

	7
	İsmail 
	DİZMAN
	Memur / Satın Alma & Taşınır İşleri

	8
	Muhammed
	ELDEN
	Bilgisayar İşletmeni / Öğrenci İşleri 

	9
	Mehmet 
	FİDAN
	Biyoloji Bölüm Başkanı / Doçent 

	10
	Ahmet 
	YILDIRIM
	Doçent

	11
	Nurullah 
	AKCAN
	Dr. Öğr. Üyesi (2547 S.K. 13/b-4 kapsamında Fakültemizde görevli )

	12
	Mehmet Cengiz 
	KARAİSMAİLOĞLU
	Arş. Gör.

	13
	Mehmet Sefa 
	ULUTAŞ
	Arş. Gör. 

	14
	Adnan 
	ALKAN
	Doçent / Coğrafya Bölüm Başkanı 

	15
	Serkan 
	SABANCI
	Dr. Öğr. Üyesi 

	16
	Semra 
	YILMAZ ÇİLDAM
	Dr. Öğr. Üyesi 

	17
	Belgin 
	SOL
	Dr. Öğr. Üyesi 

	18
	Merve 
	SANDIKÇIOĞLU
	Arş. Gör. 

	19
	Neriman 
	KILINÇ
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	20
	Muhammet 
	ÖKSÜZ
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	21
	Canan 
	AYBERK
	Arş. Gör. 

	22
	Zehra 
	OBUT BİLİM
	Arş. Gör.

	23
	Ümit 
	ÇELEBİ
	Arş. Gör.

	24
	İbrahim
	TEĞİN
	Profesör / Kimya Bölüm Başkanı 

	25
	Eşref 
	TAŞ
	Profesör

	26
	Dilek 
	KILINÇ
	Doçent  

	27
	Nazmiye 
	SABANCI
	Dr. Öğr. Üyesi 

	28
	Gurbet 
	CANPOLAT
	Arş. Gör. 

	29
	Ali 
	AKGÜL
	Matematik Bölüm Başkanı / Profesör

	30
	Esra 
	KARATAŞ AKGÜL
	Doçent 

	31
	Abdulkadir 
	KARAKAŞ
	Dr. Öğr. Üyesi 

	32
	Yusuf 
	ALAGÖZ
	Arş. Gör. 

	33
	Sibel 
	YASEMİN GÖLBOL
	Arş. Gör. 

	34
	İbrahim
	ÜLGEN
	Arş. Gör.

	35
	Mehmet 
	TAN
	Sosyoloji Bölüm Başkanı / Dr. Öğr. Üyesi

	36
	İhsan 
	GÜL
	Dr. Öğr. Üyesi

	37
	Ferhat 
	KUTLUAY
	Dr. Öğr. Üyesi 

	38
	Figen 
	KANBİR
	Dr. Öğr. Üyesi 

	39
	Murat 
	TOPRAK
	Arş. Gör. 

	40
	Abdulgafur 
	DERİN
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	41
	Betül 
	DURMAZ YURT
	Arş. Gör

	42
	Hasan 
	YENİÇIRAK
	Arş. Gör. 

	43
	Mehmet 
	TAYANÇ
	Arş. Gör. 

	44
	İlknur 
	AĞTÜRK
	Arş. Gör.

	45
	Zekeriya 
	MENAK
	Öğr. Gör.  (2547 S.K. 13/b-4 kapsamında Fakültemizde görevli )

	46
	Gülnisa 
	AYNAKUL
	Tarih Bölüm Başkanı / Profesör

	47
	Beşir 
	MUSTAFAYEV
	Yabancı Uyruklu Doçent 

	48
	Abdulnasır 
	YİNER
	Doçent 

	49
	Şerif
	DEMİR
	Doçent 

	50
	Yasin 
	COŞKUN
	Doçent  

	51
	Said 
	OLGUN
	Doçent 

	52
	Resul 
	BABAOĞLU
	Doçent

	53
	Ömer 
	KUCAK
	Dr. Öğr. Üyesi 

	54
	Yunus
	ÖZDURĞUN
	Arş. Gör.

	55
	Erkan 
	IŞIKTAŞ
	Arş. Gör. 

	56
	Yakup 
	ASLAN
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	57
	Melek 
	KAYA
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	58
	Efecan 
	ANAZ
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	59
	Halat 
	AKIN
	Arş. Gör.  ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	60
	Barış
	ASLAN
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	61
	Emrah 
	YILMAZ
	Arş. Gör. 

	62
	Vehbiye 
	EVİZ
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	63
	Yavuz 
	USTA
	Arş. Gör.

	64
	Hüseyin 
	YAŞAR
	Türk Dili ve Edebiyatı Bölüm Başkanı / Profesör

	65
	İsmail 
	ULUTAŞ
	Profesör

	66
	Şahap 
	BULAK
	Doçent 

	67
	Mesut Bayram 
	DÜZENLİ
	Doçent 

	68
	Yılmaz 
	AKDEMİR
	Doçent

	69
	Ulaş 
	BİNGÖL
	Dr. Öğr. Üyesi / Yurtdışında Görevli 

	70
	Talip 
	ÇUKURLU
	Dr. Öğr. Üyesi 

	71
	Melike 
	SOMUNCU
	Dr. Öğr. Üyesi 

	72
	Mustafa 
	GÜLTEKİN
	Arş. Gör. 

	73
	Özlem 
	BATĞI AKMAN
	Dr. Öğr. Üyesi 

	74
	İbrahim 
	ÇALAN
	Arş. Gör. 

	75
	Muhammet Cem 
	ÖZ
	Arş. Gör. 

	76
	Kemal 
	TEMİZER
	Arş. Gör. ( 2547 Sayılı Kanunun 35. Madde Görevli )

	77
	Erdem 
	AKIN
	Arş. Gör. 

	78
	Orhan 
	BALCI
	Arş. Gör. 

	79
	Dilan 
	TAPAR
	Arş. Gör.

	80
	Alaaddin 
	OLGAÇ
	4/d Kapsamında İşçi

	81
	Abdulgaffar 
	IŞIK
	4/d Kapsamında İşçi

	82
	Elif 
	ERBEK
	4/d Kapsamında İşçi



[bookmark: _Toc534794129][bookmark: _Toc534984373]BİRİMİN KURUMDAKİ  GÖREVİ (birkaç cümle ile anlatınız)
Üniversitemizin amaç ve ilkelerine uygun olarak; Fakültemizin vizyonu-misyonu doğrultusunda eğitim ve öğretim faaliyetlerini gerçekleştirmek, bilimsel araştırma ve yayın yapmak için gerekli çalışmaların etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini planlamak, yönetmek ve koordine etmek.

[bookmark: _Toc534794130][bookmark: _Toc534984374]BİRİME AİT RESİMLER (En az 4 Fotoğraf )  

Fakültemiz Binası
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Biyoloji Laboratuvarı 
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Çalışma Salonu 
[image: ]
A-1 Nolu Derslik
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Kantin 
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BİRİMİNİZCE SENE İÇİNDE YAPILAN FAALİYETLER  
(Toplantı Eğitim Seminer Çalışmalar)
	Etkinliğin Adı
	Tarihi 
	Yapılış Yeri 
	Sonuçlar 

	Arazi Çalışması 
	22 Ekim 2021
	El Aman Hanı, Nemrut
	Derslerde edinilen
bilgilerin uygulaması
Gerçekleştirilerek,
öğrencilerin konuları
kavrayış düzeyleri
artırılmıştır.

	Arazi Çalışması
	28 Ekim 2021
	Muradiye Şelalaleri,
bazalt sütunları,
Bendimahi Deltası,
Hoşap Kalesi,
Vanadokya, Van
	Derslerde edinilen
bilgilerin uygulaması
gerçekleştirilerek,
öğrencilerin konuları
kavrayış düzeyleri
artırılmıştır.

	Arazi Çalışması
	18 Kasım 2021
	Gölköy Polyesi,
Beğendik Köprüsü,
Beğendik, Pervari-Siirt
	Derslerde edinilen
bilgilerin uygulaması
gerçekleştirilerek,
öğrencilerin konuları
kavrayış düzeyleri
artırılmıştır.

	İstiklal Marşının Kabulü'nü Anma Günü: On Kıta Bir Vatan İlelebet İstiklal
	12.03.2021
	Online
	

	Fen-Edebiyat Fakültesi Çevrim İçi Sohbetleri
	26.03.2021
	Online
	

	Gelenek versus Devrim
	30.04.2021
	Online
	

	Sözde Ermeni Soykırımı İddialarının Asılsız
Olduğuna Dair Kanıtlar
	26.04.2021
	Online
	

	Demokrasiye Vurulan İlk Darbe 27 Mayıs
	20.05.2021
	Online
	

	Demokrasiye Vurulan İlk Darbe 27 Mayıs
	27.05.2021
	Online
	

	Yunus Emre Ve Türkçe Yılı Münasebeti İle Yunus
Emre Paneli
	15.12.2021
	Mühendislik Fakültesi
Konferans Salonu
	

	Mehmet Akif Esoy’u Anmak, Anlamak Ve
Anlatmak
	22.12.2021
	Mühendislik Fakültesi
Konferans Salonu
	

	Vefatının 85. Yıldönümü Münasebeti İle Mehmet
Akif Ersoy Paneli
	29.12.2021
	Mühendislik Fakültesi
Konferans Salonu
	


[bookmark: _Toc534794132][bookmark: _Toc534984376]BİRİMİNİZE AİT GZFT  ANALİZLERİ 
(Birime ait GZFT analizleri eklenecektir)

	GÜÇLÜ YÖNLER
	ZAYIF YÖNLER

	
· Nitelikli, dinamik ve yenileşmeyi ilke edinen akademik kadronun varlığı
· Bölümlerimizde birden çok ve farklı alanlarda araştırma laboratuvarlarının bulunması
· Lisans ve lisansüstü programların çeşitliliği
· Yurtiçi ve yurtdışı üniversiteler ile ortak çalışmaların gerçekleştirilmesi
· Bilimsel araştırma projelerinin desteklenmesi
· Öğretim elemanları ile öğrenciler arasında etkili bir iletişim olması
	
· Ulusal ve uluslararası ölçekte bilimsel etkinliklerin düzenlenememesi,
· İhtiyaca cevap verecek idari ve akademik personelin yeterli sayıda olmaması,
· Fakülte-sanayi işbirliği yetersizliği,
· Hizmet içi eğitim olanaklarının yetersizliği,

	FIRSATLAR
	TEHDİTLER

	
· Bologna sürecinin aktif bir şekilde takip edilmesi
· Lisans ve lisansüstü programların çeşitliliği
· Akademik personelin bilimsel araştırma ve projelerde önemli görevler alıyor olması
· Disiplinlerarası ve işbirlikli öğrenme ortamlarının varlığı
· Sosyo-kültürel etkinliklerin çeşitliliği
· Bilimsel etkinliklerin organizasyonuna öğrencilerin aktif bir şekilde katılımının desteklenmesi
	
· Mezunların iş bulma Kaygısı
· Fen-Edebiyat Fakültelerinin fen bölümlerine olan ilginin azalması









[bookmark: _Toc534794133][bookmark: _Toc534984377]BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ 

	
	
	                              

	




	
	

	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Doküman No: SİÜ-PA-001
Revizyon Tarihi: 15.05.2018
Revizyon No: 00

	
	Gözden Geçirme Tarihi:
	10.09.2018
	 
	 
	

	
	Sıra No
	Paydaş Adı
	İç 
	Dış
	Temel Paydaş
	Stratejik Paydaş
	Paydaş Sebebi
	Paydaş Beklentisi
	Etki
	Önem
	Sonuç

	
	001
	Öğrenciler
	X
	 
	X
	 
	Temel Hizmet Alımı
	Mesleki Eğitim
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	002
	YÖK
	 
	X
	X
	 
	Mevzuat Gereği Bağlı Üst Yönetim
	Mevzuata Uygun Eğitim Hizmeti Sunumu
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	003
	İdari Birimler / Koordinatörlükler
	X
	 
	X
	 
	Eğitim Hizmeti Sunumu İçin Gerekli Olan İdari Süreçler
	Taleplerin Zamanında Ve Doğru Bir Şekilde Bildirilmesi
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	004
	Diğer Akademik Birimler
	X
	 
	 
	X
	Hizmet Sunumunda Bilgi, Hizmet Ve Tecrübe Paylaşımı
	Eğitim Hizmetini Geliştirmede Olumlu Katkı
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	005
	Mezunlar
	 
	X
	 
	X
	Eğitim Hizmet Alımını Tamamlama
	Kariyer Gelişimine Katkı, İşbirliği Ve Kurumsallık
	Zayıf
	Önemli
	Çıkarlarını Gözet, Çalışmalarına Dahil Et

	
	006
	İş Verenler / Özel Sektör
	 
	X
	 
	X
	Stajyer / Uygulama Dersi / Mezun İstihdamı
	Gelişmiş Mesleki Donanıma Sahip İş Gücü Temini
	Zayıf
	Önemli
	Çıkarlarını Gözet, Çalışmalarına Dahil Et

	
	007
	İdari Personel
	X
	 
	X
	 
	Eğitim Hizmeti Sunumunda Gerekli Olan İdari İşlemler
	İdari Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi İçin Gerekli Olan İmkanların Sağlanması
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	008
	Akademik Personel
	X
	 
	X
	 
	Eğitim / İdari Hizmet Sunumunu
	Eğitim / İdari Faaliyetlerin Gerçekleştirilmesi İçin Gerekli Olan İmkanların Sağlanması
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	009
	Diğer Kamu Kurumları
	 
	X
	X
	 
	Staj İmkanları, İşbirlikleri, Protokoller, Karşılıklı Çıkarlar
	Mesleki Beceriye Sahip İş Gücü, Bilgi/Tecrübe Paylaşımı, Eğitim İşbirliği
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış

	
	010
	Yurtdışı Yükseköğretim Kurumları
	 
	X
	 
	X
	Staj İmkanları, İşbirlikleri, Protokoller, Karşılıklı Çıkarlar
	Bilgi/Tecrübe Paylaşımı, Eğitim İşbirliği, Protokoller
	Zayıf
	Önemli
	Çıkarlarını Gözet, Çalışmalarına Dahil Et

	
	011
	Akreditasyon Kuruluşları
	 
	X
	 
	X
	Akreditasyon Talepleri
	Akreditasyon Şartlarının Sağlanması
	Güçlü
	Önemli
	Birlikte Çalış



[bookmark: _Toc534794134][bookmark: _Toc534984378]BİRİM RİSK ANALİZİ 
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	Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Doktora

	Kişi Sayısı
	1
	3
	0
	4
	74

	Yüzde
	%1,21
	%3,65
	%0,0
	%4,87
	%90,24



	Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	8
	10
	47
	9
	5
	3

	Yüzde
	%9,75
	%12,20
	%57,31
	%10,98
	%6,10
	%3,66





[bookmark: _Toc534984380]YAYINLARA DAİR BİLGİLER 

	SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 2021

	Sıra no
	Unvan
	Ad
	Soyad
	2021
	TOPLAM
 

	
	
	
	
	SCI Expanded
	SCI
	SSCI
	AHCI
	

	1
	 Doç. Dr
	 Mehmet 
	Fidan
	3
	
	
	
	3

	2
	 Doç. Dr. 
	Ahmet 
	Yıldırım
	3
	
	
	
	3

	3
	 Doç. Dr.
	 M. Cengiz
	 Karaismailoğlu
	4
	
	
	
	4

	4
	 Ar. Gör. Dr. 
	 M. Sefa 
	Ulutaş
	1
	
	
	
	1

	5
	 Prof. Dr. 
	 İbrahim 
	 Teğin
	1
	
	
	
	1

	6
	 Doç. Dr.
	 Dilek
	 Kılınç
	2
	
	
	
	2

	7
	 Arş. Gör. Dr.
	 Gurbet
	 Canpolat
	4
	
	
	
	4

	8
	 Prof. Dr.
	Ali 
	Akgül 
	45
	30
	
	
	75

	9
	 Doç. Dr.
	Esra
	Karataş Akgül
	9
	
	
	
	9

	10
	 Dr. Arş. Gör.
	Yusuf
	Alagöz
	4
	
	
	
	4

	11
	Doç. Dr.
	Resul 
	Babaoğlu
	
	
	1
	
	1




	Diğer Yayınlanan Makale Sayıları (2021 Yılı)

	 
	 
	 
	Uluslar arası Hakemli Dergi
	Uluslararası Hakemsiz Dergiler
	Ulusal Hakemli Dergiler
	Ulusal Hakemsiz Dergiler
	 

	Sıra No
	Unvan
	Adı Soyadı
	 
	TOPLAM

	1
	 Doç. Dr
	 Mehmet Fidan 
	
	
	3
	
	3

	2
	Doç. Dr.
	 M. Cengiz  Karaismailoğlu
	
	
	1
	
	1

	3
	 Dr. Öğr. Üye. 
	 Nurullah Akcan
	
	
	2
	
	2

	4
	Doç. Dr.
	Adnan Alkan
	1
	
	
	
	1

	5
	 Dr. Öğr. Üyesi
	 Semra Yılmaz Çildam
	
	
	1
	
	1

	6
	Arş. Gör.
	Zehra Obut Bilim 
	1
	
	
	
	1

	7
	 Arş. Gör.
	Merve Sandıkçıoğlu 
	1
	
	
	
	1

	8
	 Doç. Dr.
	 Dilek Kılınç
	
	
	1
	
	1

	9
	 Dr. Öğr. Üyesi
	 Nazmiye Sabancı
	
	
	1
	
	1

	10
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Mehmet Tan 
	2
	
	2
	
	4

	11
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Ferhat Kutluay 
	
	
	1
	
	1

	12
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Figen Kanbir 
	2
	
	
	
	2

	13
	 Dr. Arş. Gör.
	 Hasan Yeniçırak 
	2
	
	
	
	2

	14
	 Dr. Arş. Gör.
	 Mehmet Tayanç
	1
	
	2
	
	3

	15
	 Prof. Dr.
	 Ali Akgül
	21
	
	
	
	21

	16
	 Dr. Öğr. Üyesi
	 Abdülkadir Karakaş
	
	
	2
	
	2

	17
	 Dr. Arş. Gör.
	 Yusuf Alagöz
	3
	
	
	
	3

	18
	 Dr. Arş. Gör.
	 Sibel Yasemin Gölbol
	1
	
	
	
	1

	19
	Doç. Dr. 
	Şerif Demir
	5
	
	
	
	5

	20
	Doç. Dr. 
	Yasin Coşkun
	4
	
	
	
	4

	21
	Doç. Dr. 
	Resul Babaoğlu
	3
	
	
	
	3

	22
	Doç. Dr. 
	Beşir Mustafayev
	2
	
	1
	
	3

	23
	Doç. Dr.
	Abdulnasır Yiner
	
	
	1
	
	1

	24
	Doç. Dr.
	Said Olgun
	3
	
	
	
	3

	25
	Dr. Öğrt. Üyesi 
	Ömer Kucak
	1
	
	
	
	1

	26
	Dr. Arş. Gör. 
	Erkan Işıktaş
	3
	
	
	
	2

	27
	Dr. Arş. Gör. 
	 Emrah Yılmaz
	3
	
	
	
	3

	28
	Arş. Gör. 
	Yunus Özdurgun
	5
	
	
	
	5

	29
	 Doç. Dr.
	 Şahap BULAK
	3
	
	
	
	3

	30
	 Doç. Dr.
	 Ulaş BİNGÖL
	3
	
	
	
	3

	31
	 Dr. Öğr. Üyesi 
	 Enser YILMAZ
	5
	
	
	
	5

	32
	 Dr. Öğr. Üyesi 
	 Özlem BATĞI
AKMAN
	1
	
	
	
	1

	33
	 Dr. Öğr. Üyesi 
	 Talip ÇUKURLU
	9
	
	
	
	9

	34
	 Arş. Gör.
	 Erdem AKIN
	4
	
	
	
	4

	Toplam
	89
	 
	18
	 
	107





	YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 2021 Yılı

	Sıra No
	Unvan
	Adı  Soyadı
	Uluslararası Poster
  Bildiri
	Uluslararası Sözlü
 Bildiri
	Ulusal  Poster
	Ulusal  Sözlü
 Bildiri
	TOPLAM

	1
	Doç. Dr.
	Mehmet Fidan
	
	6
	
	
	6

	2
	Doç. Dr. 
	Ahmet YILDIRIM
	
	1
	
	
	1

	3
	Arş. Gör. Dr.
	M. Sefa ULUTAŞ
	
	1
	
	
	1

	4
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Serkan SABANCI
	
	2
	
	
	2

	5
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Semra YILMAZ ÇİLDAM
	
	
	
	2
	2

	6
	Prof. Dr.
	İbrahim Teğin
	
	2
	
	
	2

	7
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Mehmet Tan 
	
	2
	
	
	2

	8
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Ferhat Kutluay 
	
	
	
	1
	1

	9
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Figen Kanbir 
	
	
	
	1
	1

	10
	 Dr. Arş. Gör.
	 Hasan Yeniçırak 
	
	3
	
	
	3

	11
	 Dr. Arş. Gör.
	 Mehmet Tayanç
	
	4
	
	
	4

	12
	Dr. Arş. Gör.
	Betül Durmaz Yurt
	
	1
	
	
	1

	13
	Arş. Gör.
	Murat Toprak 
	
	1
	
	
	1

	14
	 Prof. Dr.
	 Ali Akgül
	
	6
	
	
	6

	15
	 Dr. Öğr. Üyesi
	 Abdülkadir Karakaş
	
	1
	
	
	1

	16
	 Dr. Arş. Gör.
	 Yusuf Alagöz
	
	7
	
	
	7

	17
	Doç. Dr. 
	Şerif DEMİR
	
	1
	
	
	1

	18
	Doç. Dr. 
	Yasin COŞKUN
	
	
	
	1
	1

	19
	Doç. Dr. 
	Resul BABAOĞLU
	1
	
	
	
	1

	20
	Doç. Dr. 
	Beşir MUSTAFAYEV
	
	2
	
	
	2

	21
	Dr. Arş. Gör. 
	 Emrah YILMAZ
	
	
	
	1
	1

	22
	Prof. Dr.
	İsmail ULUTAŞ
	
	1
	
	
	1

	23
	Doç. Dr.
	Melike SOMUNCU
	
	1
	
	
	1

	24
	Doç. Dr. 
	Şahap BULAK 
	
	1
	
	
	1

	25
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Talip ÇUKURLU
	
	5
	
	
	5

	Toplam
	1
	48
	
	6
	55


	Yayınlanan Kitap Sayıları (2021)

	Sıra No
	Unvanı
	Adı Soyadı
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap (Ders Kitapları Hariç)
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan  Ders Kitabı
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap  (Ders Kitabı Hariç)
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	TOPLAM

	1
	Doç. Dr. 
	Adnan ALKAN
	1 (kitap bölümü)
	
	
	
	1

	2
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Serkan SABANCI
	
	
	4 (ansiklopedi
maddesi)
	
	4

	3
	Dr. Öğr. Üyesi
	Semra YILMAZ ÇİLDAM
	
	
	1 (kitap
bölümü)
	
	1

	4
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Mehmet Tan 
	2
	
	
	
	2

	5
	 Dr. Arş. Gör.
	 Hasan Yeniçırak 
	1
	
	
	
	1

	6
	 Dr. Arş. Gör.
	 Mehmet Tayanç
	3
	
	
	
	3

	7
	Doç. Dr. 
	Şerif DEMİR
	2 kitap bölümü
	
	
	
	2

	8
	Doç. Dr. 
	Resul BABAOĞLU
	2 kitap bölümü
	
	
	
	2

	9
	Doç. Dr. 
	Beşir MUSTAFAYEV
	2 kitap
	
	
	
	2

	10
	Doç. Dr.
	Abdulnasır YİNER
	1 kitap
	
	
	
	1

	11
	Doç. Dr.
	Said OLGUN
	1 kitap
	
	1
	
	1

	12
	Dr. Öğrt. Üyesi 
	Ömer KUCAK
	1
	
	
	
	1

	13
	Dr. Arş. Gör. 
	Erkan IŞIKTAŞ
	2 (Kitap Bölümü)
	
	1
	
	3

	14
	Prof. Dr.
	Hüseyin YAŞAR
	4
	
	
	
	4

	15
	Doç. Dr.
	Melike SOMUNCU
	2
	
	
	
	2

	16
	Doç. Dr.
	Ulaş BİNGÖL
	4
	
	
	
	4

	17
	Dr. Öğr. Üyesi
	Enser YILMAZ
	3
	
	
	
	3

	18
	Dr. Öğr. Üyesi
	Özlem BATĞI AKMAN
	2
	
	
	
	2

	19
	Dr. Öğr. Üyesi
	Talip ÇUKURLU
	6
	
	
	
	6

	20
	Arş. Gör.
	Erdem AKIN
	6
	
	
	
	6

	Toplam
	45
	
	7
	
	52



[bookmark: _Toc534984381]KOORDİNATÖRLÜKLER 
	Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2021 Yılında Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri


	Proje No
	Proje Türü
	Proje Adı
	Yürütücü
	Destek Miktarı
	Toplam Harcama
	Kalan Bütçe
	Başlama Tarihi
	Bitiş Tarihi

	
	Yüksek lisans tez projesi
	Tillo ve Çevresinin (Siirt) Etnobotanik Özellikleri
	Doç. Dr. Mehmet FİDAN
	9.970,00 TL
	9.970,00 TL
	0
	22-06-2021
	21-06-2023

	
	Münferit Araştırma Projesi
	8 Endemik Thlaspi L. (Brassicaceae) Taksonunun Karyolojik Analizi
	Doç. Dr. M. Cengiz KARAİSMAİLOĞLU
	14.797,20
	14.797,20
	0
	06-01-2021
	Tamamlandı
(06-01-2023)





	2021 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları

	Yürütücü Adı
	Proje Numarası( Varsa )
	Yayın Başlığı
	Dergi Adı
	Dergi Yılı
	Dergi ISSN
	Yayın Türü
	DOI Numarası( Varsa)

	
	2021-SİÜFED-03
	Cytotaxonomy of Eight Thlaspi L. Sensu Lato (Brassicaceae) Species Endemic to Turkey
	Cytologia
	1929-2021
	1348-7019
	Araştırma makalesi
	10.1508/cytologia.86.345




	Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları

	 
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Proje Sayısı
	7
	8
	-
	-
	2

	 Tutarı (TL)
	45.073,00
	41,450,00
	-
	-
	24.767,20 TL



[bookmark: _Toc534984382]Erasmus Farabi
	FARABİ Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	-
	-
	-
	-
	-

	Giden Öğrenci
Sayıları
	1
	-
	-
	-
	-



	ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	-
	-
	-
	-
	-

	Giden Öğrenci
Sayıları
	2
	-
	-
	-
	-




[bookmark: _Toc91762465]İç kontrol güvence beyanı 

Fen Edebiyat Fakültesi yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim. 
İdaremizin 2021 yılı Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Siirt / Ocak 2022)

Prof. Dr. Cahit PESEN
Fen Edebiyat Fakültesi Dekanı 
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